AdOTUkor 2007

a legfontosabb (KKV) valtozasok

Személyi jovedelemadd (SZJA):

A maganszemélyek 4%-os kilonadoét fizetnek az atiiab képest, ha a jovedelmik meghaladja a nyaydijlasi fels
hatart (6.748.850 Ft). Az ad6t a foglalkoztatopitja meg és vonja le, feltételezett, vagy elértgtielem, vagy kérés alapjan.

Az egyéni véllalkozok és a tarsas vallalkozok kalddjara vonatkozdéan adékg-bevallast kell tenni, amelyet az éves
bevallas alapjan kell megallapitani (az egyéniaiéizokra vonatkoz6 add#eg szabalyai még ezt nem tartalmazzak)
Bonyolult, de csabité6 10%-os addkulcsot kinal avédly korabbi évek eredménytartalékabdl valé osktaléMagas
pénztaregyenlegre és alacsony készpénzmozgasrazulieég 2006.01.01.-2006.08.31 kdzott. A készpéendey és
készpénzforgalom duplajanak kilénbsége az a lanif,alapjan az eredménytartalékbdl 10%-0s oszialrhets” ki. A
beszamol6 és a taggsi jegydkodnyv legfeljebb 2007.02.05-i datumu lehet, mettadatumot kdvéen a kedvezmény
megs#inik. Ennek az osztaléknak az adéjarédl kilon igastokell kiadni, amely alapjan azt 2007.04.12-én ket
megfizetni (a marciusi 0708-as bevallasban), vagy & cég, illetve a maganszemély 5 éves résaedfiz kérhet.
Amennyiben jelerdis tagi klcson allomény van, ennek elengedett dggére hivatkozassal is lehet 10%-kal lead6zott
osztalékot felvenni. A 2006.06.09-én fenndlld tadjicsontdl elengedett rész lesz a limitje az osztalék-felik. Ezt a
kedvezményt nem moédositottak, de itt is varhatéeleldrzés az igénybevétel utan. Az adot itt is a negyeidédveben
fizeti és vallja be a cég a 0708-as bevallasory, saggészet a maganszemély az adébevallasabarirgti8.05.20-an).
Csokken az dnkéntes pénztari tagsagra tett befdetddmentességi hatara. A munkaltaté mar csakimatbér 50%-t
(egyuttes pénztari befizetések esetén a minimalerdo-t) fizetheti be adémentesen. A harom kilédbdipusi
pénztarakba a minimalbér 70%-a fizethké adémentesen (korabban ez 130% volt). Az eglédidlek valtozatlanok.

A reprezentacio és az Uzleti ajandék személyi jeherdadoja is megemelkedik 54%-ra, 2007.01.6/1.-t

Az Udulési csekket munkavallalé és tag, nyugdigas (s kozeli hozzatartozéi) kaphatpnatdsrészt az igénybe vehet
szolgaltatasok kore 8kilt. Az étkezési utalvany értéke emelkedett. (@elgi 5000 Ft/ho, a meleg 10.000 Ft/ho lett)
Megs4int koltozkddési, a praxisjog eladasanak, a bankiszfanntartdsaért fizetett évi 2 eFt adomentessééget ért a
LSulinet” kedvezmény, a lakashitel-torlesztés adivlezménye pedig legfeljebb 5 évre marad meg. Aé&gedrtéki
ajandék évente haromszor eseménfiiggetlentl adhat6. A szellemi tevékenység utdakc25% lesz adokedvezmény
érvényesithét, de abbdl is legfeljebb 40eFt. A nyugdij bekesidiadbalapba szamitd, de addterhet nenduiselek kdzé.

A megmaradd adokedvezményekre a jovedelmi korldt BFt—ra csokken, ahova mar a pénztari kedvezméigyek
bekerultek. A kifutasi” rendszer miatt a kedveziyein3,9 mFt jbvedelemig aranyosan, a felett pealjgsten elvesznek.

Tarsadalombiztositas (TB):

14% EHO-t kell fizetni 2007-ben szamos kilon adfizé@delem utan (pl. a bérleti dij utan, ha az émiRt-nal tdbb, vagy
ha az sajat vallalkozastél szarmazik, tovabba a¥ASala tartozé osztalék utan!), évi 450 eFt-ig. @02. évi mérlegben
megallapitott osztalékra ez a szabaly nem vondtkbaiazt 2006.12.31-ig kifizették! A limit telj¢s26 ugyanennyi 6sszéga
béren felll a foglalkoztatd altal megfizetett 11%emészségbiztositasi jarulékkal egytitt szamitva!

A levont egészségbiztositasi jarulék 7%-6aBbksl 4% a pénzbeli, 3% a természetbeni egészséghiatofirulék.

A minimum-jarulékalap 131 eFt-ra emelkedik. Mind&t9z6 a havi elektronikus bevallasaban teszi nmgjatkozatot.

A 2006.09.01-vel bevezetett (j jaruléknem az egésgyi szolgaltatasi jarulék (ESZJ) 2007.01.61116%, 2007.04.016t 9%.

A nyugdijas egyéni vagy tarsas vallalkozé a kivétia tovabbra is ESZJ-t fizet. (Az Evas e.v. 18ZEt az Eva alap utan.)
Nyugdijjarulékot kell (8,5%) levonni a nyugdijasdsetétl (pl. bértdl), 2007.04.018. A nyugdijat nem kell hozza (még) szlineteltetni.
Az eltartottak korétl kikertltek a kdzeli hozzatartozok, az ellatattakkantak és nyugdij/jovedelem nélkili nyugdijasak.
,nem eltartott” a minimalbér utan 9% ESZJ-t fiz60Z.04.014l (havi 5.895 Ft). Ez 2007.01.01-2007.03.31-ig 80.&t.

Téarsasagi adé (TAO):

Kllonado-ebleget egy naptari éves ad6zénak julius elapjaval kezédé 12 hdnapos itszakra kell bevallania @zor
2007.05.31-én, az eltgéiizleti éves addzdknak a masodik hdnap aebpjatdl). Szerencsére nincs havi adigg), vagyis
amig a tarsasagi adot havonta is lehet fizetnijl@nadot mar csak negyedévente kell, 2007.07.2Redbdéen.

A csekély érték ajandék mar nem noveli az adozé&gtebredmeényt, akkor sem, ha cégnek adtak.

A konyvelési dij 15%-ra, (az eredmény 70%-ig) adidlegmény vehétigénybe legfeljebb 4 mFt-os éves arbevételig. @Sedén is)
Bevezetésre kerilt volna az elvart ado, de toré@kr.03.01-vel. Az elskét honapra az adot formailag meg kell fizetni, de
hianyoznak az eljarasi szabéalyok. Az ado erre égzakra a megallapitott jovedelem, de legaldbb aévien az eladasra
beszerzett aruk beszerzési értékével csokkenssited (korrigalt) vallalkozoi bevétel 2 %-a, kivélva a tarsasagi ado eléri az
elvart ado alapjéat, a targyi forgalom nem éri ehalyi 75 %-at (vagyis példaul piacvesztés za@itvagy elemi kdvetkezett be.
Az elvart adora mar nem kelkdget vallani, azonban az egyéni vallalkoz6 mégt.fiamig a torlés nem torténik meg.

Az elhatarolhat6 veszteségnek a negativ adbalafsiilifaz elvart adé szerinti adéfizetés esetén is).

Egyéb adok (Afa, EVA, Ad6zas rendje):

A magannyugdijpénztéari tagdij bevallasa beleketida bevallasba, ezért azt kiilon mar nem kell bava
A hézipénztar adot az Alkotméanybirdséag torolte ayamajogrendszerdd. A minimalbér 65.500 Ft-ra emelkedett.
A szamlabdl elhagyhat6 a szamla fizetési médjaisitieje, valamint a teljesitésbpbntja (ha az azonos a szamla datumaval).



